Stefnumidud aeetlun til a.m.k. priggja ara Timabil daetlunar: 2023-2025
sbr. 31. gr laga um opinber fjarmal

Rikisadili Menntaskolinn i Képavogi Mennta og menningarmalaraduneyti

Abyrgdarasili Gudridur Eldey Arnarddttir, skélameistari

A | Kjarnastarfsemi

Skolinn er framhaldsskéli sem kennir samkvaemt afangakerfi og bydur upp a kennslu til stidentsprofs 8 boknamsbrautum, kennslu a idn- og
verknamsbrautum & matvaelasvidi og kennslu { leidségn um island i kvéldnami.

Fjoldi nemenda vid skélann vid upphaf haustannar 2022 voru 912, bar af 174 nemendur i nami i matvaelagreinum og 30 nemendur i meistaranami
matvaelagreina. [ leidségunam voru innritadir 59 nemendur.

Nemendur i almennu bdknami voru 577 & haustonn 2022 og skiptust nemendur a félagsgreinabraut, vidskiptabraut, raungreinabraut og opna braut.
Nemendur i matvaelagreinum skiptast med eftirfarandi haetti:

BAKARAIDN 16
FRAMREIDSLA 13
Grunnnam matvaela- og ferdagreina 57
KIOTIDN 2
MATARTAKNABRAUT/MATSVEINAR

MATREIDSLA 60

A framhaldsskdélabru, sem er aetlud fyrir nemendur sem hafa ekki nad fullnaegjandi arangri i grunnskéla, eru nd 46 nemendur.

Sérdherslur skdlans: Skélinn er kjarnaskoli i matveelagreinum og leidségunami og pa hefur skélinn lagt sérstaka aherslu @ upplysingataekni i 6llu skélastarfi
par sem notad er Moodle kennslukerfi. Haustid 2021 téku gildi uppfaerdar namsbrautir i boknami par sem sérstok ahersla er 16gd @ umhverfismal,

jafnréttismal, lydheilsu og fjarmalalaesi. Allar pessar greinar eru nu skylda til stidentsproéfs. Skélinn hefur alla tid lagt aherslu a jafnréttis og umhverfismal og
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er vika & haustonn tileinkud umhverfismalum og vika 4 vorénn er tileinkud jafnréttismalum. Nytt motuneyti i skdlanum var tekid i gagnid haustid 2021 par
sem nemendur greida fyrir mat eftir vigt og hefur med tilkomu pessa nyja fyrirkomulags storlega dregid Ur matarséun. Moétuneytid annar mun fleiri
vidskiptvinum en 4dur par sem nemendur afgreida sig sjalfir ad 6llu leyti.

Skélanamskra Menntaskoélans i Kdpavogi er a heimasidu skélans www.mk.is og hafa allar namsbrautir skélans nema leidsdguskdlans hlotid stadfestingu
mennta- og menningarmalaraduneytis. Namsbraut i leidségunami er i endurskodun og stefnt ad innritun skv. nyrri namskra haustié 2023.

Ahrif 4 kjarnastarfsemi og stefnu skélans:

Innri breytingar; Ny namskra i béknami tok gildi haustid 2021. Nyrri ndmskra er xtlad ad falla betur ad styttri ndamstima til studentspréfs og dherslum
skolans i jafnréttis-, lydheilsu- og umhverfismalum. Skdlinn fékk jafnlaunavottun vorid 2019 og unnid er samkvaemt vottudu gaedakerfi 1SO 9001:2015.
Unnid er samkvaemt nyjum ldgum um personuvernd og eru verkferlar og vinnubrégd pvi tengdu sifellt til endurskodunar. Vid skélann starfar
jafnréttisfulltrdi enda 16gd mikil ahersla @ malaflokkinn i 6llu starfi skélans.

Ytri breytingar: Nemendum sem hafa annad médurmal en islensku hefur fjélgad i Kdpavogi og sakja pau i auknum maeli ndm sitt i skélann. Skolinn hefur
sett sér fjdlmenningarstefnu og maéttokuaaetlun vegna nemenda i boknami. Téluvert er um ad nemendur seeki um ndam i matvaelagreinum sem tala litla eda
enga islensku og jafnvel ekki ensku.

Markmid stjérnvalda: Menntastefna stjérnvalda birtist annars vegar i 16gum og hins vegar i adalnamskra. [ fjarmalastefnu rikisins er meginmarkmid
malefnasvids framhaldsskdla ad nemendur verdi virkir og dbyrgir borgarar i lydreaedispjédfélagi ad loknu nami a framhaldsskolastigi. beir verdi einnig vel
undirbunir undir freedilegt og starfstengt haskélanam eda til patttoku i atvinnulifinu.

Med fjolbreyttu namsframbodi i bok- og verknami fyrir breidan hép nemenda stydur Menntaskélinn i Képavogi vid markmid stjornvalda og
heimsmarkmidid um ,,skéla fyrir alla®“. Med dherslu & nam i leidsdgn um island leggur skélinn sitt af mérkum vid uppbyggingu og frampréun ndms i peirri
atvinnugrein sem mestur voxtur hefur verid i sl. dratug ad égleymdum matvaelagreinunum sem eru beintengdar atvinnulifi og ferdamennsku & islandi.

Skélinn hefur um tveggja aratuga skeid starfraekt starfsbraut fyrir einhverfa nemendur sem hefur haft géd ahrif 4 skélabrag og aukid abyrgd og vidsyni
nemenda sem er mikilvaegur undirbdningur fyrir patttéku peirra i lydraedispjédfélagi. Nemendur a starfsbraut skdlans eru nd 26 og hefur fj6lgad verulega
sidustu misseri. Hisnaedi starfsbrautar er algjérlega sprungid og afar brynt ad steekka vid skdlann til ad maeta pérfum pessa héps nemenda. Vegna
vandraeda vid ad finna skélavist fyrir pennan hdp nemenda voru innritadir mun fleiri nemendur a hausténn 2021 en skélinn i raun rimar. bad verdur pvi ad
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Nr.

lita & fyrirkomulag kennslu starfsbrautar eins og pad er i dag sem timabundna radst6fun og eigi nemendafjoldi skélans a starfsbraut ad verda afram pessi,

verdur ad koma til varanlegar lausnir i husnaedismalum skélans.

Adsékn ungmenna a Afreksiprottabraut skélans hefur aukist verulega vid skélann en styrkur brautarinnar er medal annars vegna samstarfs vid prju staerstu

ibréttafélog Kdpavogs, Breidablik, Gerplu og HK. Pad vantar tilfinnanlega ipréttahus vid skélann svo unnt verdi ad sinna ipréttakennslu vid skélann med

videigandi haetti sem er l16gbundin & grundvelli adalnamskrar framhaldsskéla.

Markmid, meelikvardar og adgerdir

Markmi® HM | Meelikvaréar Gégn til grundvallar | Stadan 2021

Viémid 2023

Viémid 2025

AQ efla jafnréttis- og kynfraedslu og Vidhorf Kénnun a lifsvidhorfum | Nidurstédur Kénnun medal Beett
ofbeldisvarnir og kynhlutverkum kénnunarvorid | nemenda 4 2. skélamenning
Al 2021 syndu ‘i Gvni ki
nemenda yn ari. Syni 0g aukin
}ljrndlc;eril:r;ggu, marktaeka j:fnrettls-
: ) ugsun.
ihaldssém V|6ho'rfs
vidhorf breytingu og
baetta
skélamenningu
Tengist markmidi malaflokks
Efla jafnréttis- og kynjafraedslu og ofbeldisforvarnir.
Nr. | Verkefni/adgerdir Upphaf Endir
A1.1 | Kénnun ad hausti 2022 og aftur ad vori 2023 medal nemenda & 2. ari. 2021 2023
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A1.2

Kynjafraedi verdi skylduafangi vid skélann fra hausti 2021

2021

A1.3

Radning jafnréttisfulltrda

Markmi®

HM Meaelikvardar

Gogn til grundvallar

Stadan 2021

2020

Viémid 2023

Viémid 2025

Fj6lga nemendum i kjotidn

Innritadir nemendur

2 nemendur

6 nemendur

12 nemendur

Tengist markmidi malaflokks

Fjblga utskrifudum ur starfs- og taekninami

Nr. | Verkefni/adgerdir Upphaf Endir
A2.1 | Adlaga namskra ad lotubundnu dreifnamsformi 2023 2025
A2.2 | Bjoda upp a dreifnam 2023 2025
A2.3 | Setja upp styttri afmarkadar lotur i skélahluta namsins 2023 2025

Markmi®

HM Meaelikvardar

Gogn til grundvallar

Stadan 2021

Viémid 2023

Viémid 2025

A3

Fj6lga nemendum i framreidslu

Innritadir nemendur

13 skradir
nemendur

20

40

Tengist markmidi malaflokks
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Inntak markmids (sbr. gildandi fiarmaladsetiun

Nr. | Verkefni/adgerdir Upphaf Endir
A3.1 | Endurskodun namskrar fyrir haust 2023 2023 2025
A3.2 | Kynning @ naminu medal starfsfélks veitingahusa 2023 2025
A3.3 | Bjoda upp a lotubundid dreifnam i greininni 2023 2025
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B Rekstrarpaettir

Mannaudur: Vid skdlann starfa 102 starfsmenn, par af 79 kennarar. Af pessum 79 kennurum eru 19 karlar og 60 konur. Allir radnir kennarar vid skélann
hafa full kennsluréttindi nema einn sem lykur ndmi vorid 2023. bar kennar peir flestir verkgreinar en af 10 kennurum i idnnami er einungis ein kona. |
kennarahdépnumn eru 16 kennarar 60 ara og eldri. Vid skélann er nokkur fjoldi stundakennara sem kenna i leidségunami sem kennt er @ kvoldin og eru utan
vid paer tolur sem hér eru gefnar sem eiga adeins vid dagskola. Allir hafa peir kennsluréttindi nema einn. Kynjahlutfall parf ad batna i hépi starfsfdlks.

Stjornun: Stjérnunarteymi skélans samanstendur af skélameistara, adstodarskdlameistara, afangastjora, ndms- og skrifstofustjéra og framkveemdastjéra
Hotel- og matvaelaskdlans. Med stjéornendum starfa, fjarmalastjori, kennslustjori og gaedastjori.6 stodum. Med innleidingu rafreennar ferilbdkar breyttist
verkaskipting i stjornendateymi. Nytt skipurit ték gildi haustiod 2022 par sem verkaskipting stjéornenda er skilgreind itarlega, stjornun er dreifstyrd og
mannaforrad skiptast 4 milli stjornendateymis. Framkveemdastjori hdtel- og matvaelaskdlans veitir verknamshluta skélans forstédu, heldur utan um rafraena
ferilbok og 6ll samskipti vid atvinnulifid.

Kynjaskipting yfirstjornar eru 5 konur i 5 stodugildum og 1 karl i 1 st6dugildi. Pa sinna tveir einstaklingar fagstjorn, annars vegar Leidsoguskdlans og hins
vegar Afreksiprottasvids.

bjonusta: Vid skélann starfa 2 namsradgjafar i 2 stodugildum, 2 konur. Namsradgjafar asamt adstodarskdlameistara, namsstjéra og afangastjéra mynda
nemendaverndarrad sem fundar vikulega um st6du nema sem purfa sérstakan studning i skélastarfinu.

Vid skolann starfar félagslifsfulltrii, jafnréttisfulltrdi, umhverfisfulltrii og forvarnarfulltrii. bad eru allt kennarar sem sinna pessum hlutverkum samhlida
kennslu.

Stefnur skélans: Skolinn hefur sett sér stefnur i samraemi vid markmid og aherslur i skélastarfinu paer eru stefna MK, hlutverk og leidarljds, alpjédastefna,
forvarnarstefna, fiolmenningarstefna, gaedastefna, heilsustefna, jafnréttisstefna, menntastefna, starfsmannastefna, umhverfisstefna,
upplysingataeknistefna, vinnuverndarstefna, innkaupastefna og eineltis- og areitnistefna. Starfsfélk hefur sett sér samskiptasattmala og unnid er ad
endurskodun 4 gildum skélans. Unnid er ad motun loftlagsstefnu, samgongusattmala og stefnt ad pvi ad annad graena skrefid verdi stigid vorid 2023 og pad
fjérda vorid 2024.

Innra mat skélans: Ramminn ad 6llu gaedastarfi er settur af tveimur vottudum geedakerfum sem eru i stédugri endurskodun i samraemi vid lifandi skélastarf
i MK. Annars vegar I1SO 9001:2015 fyrir allan almennan rekstur skélans og hins vegar HACCP i umhverfi matvaelagreina. 1ISO 9001 kerfid var fyrst vottad arid
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2009 og hefur sidan verid tekid ut og vottad a 6 manada fresti af Vottun hf., sidast i april 2020. HACCP kerfid hefur verid starfraekt sem vottad geedakerfi i
matvaeladeildum MK sidan 4rid 2002. A heimasidu skélans ma finna Sjalfsmatsskyrslur Menntaskélans i Képavogi fyrir hvert ar fyrir sig.

Ytra mat skodlans: Skolinn var sidast i ytra mati 4 voronn 2017 og fengu stjérnendur skélans skyrslu par um 16. dgust 2017. Skélinn sendi raduneyti
umbdédtadaetiun i 18 lidum 7. névember 2017 og hefur nu verid tekid tillit til allra athugasemda og videigandi lagfaeringar att sér stad. Ytra mat fer naest fram

vorid 2023.

Markmid, meelikvardar og adgerdir

Maelikvardar Gogn til grundvallar

Markmid

Stadan 2021

Viémid 2022

Viémid 2024

B2

Maelikvardar

Gogn til grundvallar

Markmi®

Verkefni - timamaelingar
i kennslu - kdnnun
medal nemenda

Endurmat vinnumats i verklegum Fjoldi vinnustunda nemenda

aféngum

Stadan 2021

Grunur um rangt
samhengi milli
eininga og
vinnustunda

Viémid 2023

Rétt mat

Betri og hagkveemari nyting hraefnis Haefniskostnadur Kostnadur vegna Grunnstada Laekkun
hravérukaupa 100 hraefniskaupa
B1 o
um 5%
Nyting & skilgreinum adféngum Inn/at vigtun Grunnstada 50% beett
100 nyting
Nr. | Verkefni/adgerdir Upphaf Endir
B1.1 | Innkaup verdi sundurlidud eftir mismunandi kostnadarstédum 2022 2025
B1.2 | Afurdum sem falla til i kennslu verdi komid i verd eda i notkun métuneytis 2022 2025
B1.3 | Ad métuneyti nemenda og starfsfélks nyti bad hraefni sem fellur til i kennslu matvaelagreina 2022 2025

Viémid 2025

Rétt mat
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Rekstrarkostnadur i verklegri
kennslu minnkar

Samhengi milli eininga og
vinnustunda nhemenda veréur rétt

Markmid Maelikvardar

Gogn til grundvallar

Stadan 2021

Nr. | Verkefni/adgerdir Upphaf Endir
B2.1 | Kénnun medal nemenda i verklegum aféngum um alag og vinnuframlag & hverri 6nn 2023 2024
B2.2 | Endurskodun vinnumats/afangalysinga/namskrar 2023 2024
B2.3

Viémid 2023

Viémid 2025

Ad draga ur orkunotkun (heitt vatn | Heitavatnsnotkun Orkureikningur 7.254.465 kr/ér | - 5% -8%
og raforka) a grundvelli umhverfis-
Nr. | Verkefni/adgerdir Upphaf Endir
B3.1 | Fjolga maelum a heitu vatni til ad kortleggja notkun Vor 2022 -
B3.2 | Slokkva ljos, slokkva a télvum, skjam, skavérpum og ofnum i eldhisum og bakarium Vor 2022 -
B3.3 | Skipta yfirilead lysingu 2022 2025




Leidbeiningar vid métun stefnu rikisadila i A-hluta til priggja ara

Almennt um skjalid

Stefnumidud aeetlun til priggja ara er gerd i samraemi vid 31. gr. laga um opinber fjarmal nr. 123/2015. Henni
er aetlad ad kallast a vid stefnu i peim malaflokki/-um sem stofnun starfar eftir skv. gildandi fjarmalaaaetlun.
Pad er pvi ekki gert rad fyrir ad aaetlunin nai utan um starfsemi adila i heild sinni heldur endurspegli aherslur
stjornvalda hverju sinni og geri grein fyrir pvi hvernig adili mun vinna ad peim markmidum sem sett hafa verid.
Rikisadilar er engu ad siéur hvattir til ad vinna heildsteeda stefnu fyrir starfsemi sina og nyta peetti ur henni i
pbessa stefnumidud aaetlun.

Pau markmid og meelikvardar sem hér eru sett fram verda 16gé til grundvallar vid mat a arangri og avinningi af
radstofun fjarmuna.

Gera ma nanari grein fyrir stefnumidadri azetlun adila til priggja ara og framkvaemd hennar i vidauka.

Stefnumidada azetlunin verdur birt a vefjum adila og Stjérnarradsins.

Kjarnastarfsemi

Gera skal grein fyrir starfssvidi rikisadila, undir hvada malaflokk/a starfsemin fellur og hlutverki vid framkvaemd
stefnu innan malaflokksins. Petta er ekki hugsad sem taeemandi listi yfir I6gbundin verkefni heldur yfirlit yfir edli
eda tegundir verkefna og tengingu peirra vid opinberar stefnur og aaetlanir.

Eftir pvi sem mdgulegt er skal gera grein fyrir skiptingu utgjalda eftir meginviéfangsefnum i kjarnastarfsemi
adila.

Eftir pvi sem vid a skal fjalla um vaentanlegar breytingar, t.d. & regluverki eda lydfraedilegar breytingar sem
gera ma rad fyrir ad hafi ahrif a proun kjarnastarfsemi.

Markmié (ad hamarki 3)

Hér eru skilgreind ad hamarki prju markmid sem mida ad framkvaemd eins eda fleiri markmida i malaflokki,
sbr. fjarmalaaaetlun.

Leitast skal vid ad setja markmid sem mida ad samfélagslegum avinningi eda baettum nidurstédum (ouicome)
fyrir almenning frekar en ad leggja aherslu a framlag eda adfong (/npuf) adila. Markmidin skulu vera skyr,
meelanleg, adgerdabundin og raunhaef.

HM er skammst&fun fyrir heimsmarkmid Sameinudu pjédanna og valkvaett er skra niumer pess
heimsmarkmids sem vidkomandi markmid stydur vid. Heegt er ad hafa til hlidsjonar heimsmarkmi® sem
skilgreind eru i markmidatoflu i fjarmalaaaetlun.

Meelikvardar (ad hamarki 3 vid hvert markmid)
Hvada meelikvarda hyggst stofnunin nota til ad meta arangur? Hafa skal til hlidsjonar maelikvarda sem
skilgreindir eru i markmidatoflu i gildandi fjarmalaaaetlun.

Hvada gogn verda 16gd til grundvallar vid maelingar? Ef ekki liggja fyrir nytanleg gogn skal gera grein fyrir
hvernig peirra verdur aflad, t.d. med framkvaemd kannana eda s6fnun og skraningu upplysinga.

Gera skal grein fyrir pvi hver stada meelikvarda var a sidastlidnu ari og skilgreina téluleg vidmid fyrir
naestkomandi ar auk sidasta ars sem aeetlunin neer til.

Adgerdir/verkefni (ad hamarki 3 vié hvert markmid)

Hvernig verdur unnid ad framkvaemd peirra markmida sem sett eru i azetluninni? Tilgreina skal adgerdir eda
verkefni sem eru liklegust til ad syna arangur af markmidasetningu adila. Gera skal grein fyrir hvernaer radgert
er ad vinna hefjist og hvenaer henni skal lokid.

Adgerdir geta falist i breyttum aherslum eda forgangsrédun i starfsemi eda sérstokum verkefnum sem ymist
eru i gangi eda radast a i. Ef um er ad raeda verkefni sem na til lengri tima en pessi aaetlun skal tilgreina pa
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paetti verkefna sem koma til framkvaemda a timabilinu. Vinna vid adgerdir getur pvi hafist og lokid hvenaer sem
er innan neaestu priggja ara. Hafa skal til hlidsjonar paer adgerdir sem tilgreindar eru i adgerdatoflu i gildandi
fjarmalaaaetlun og fjarlagafrumvarpi, sérstaklega ef paer eru a abyrgd adila.

Gert er rad fyrir ad adgerdir rumist innan fjarveitinga og utgjaldasvigrums adila. Petta er pvi ekki vettvangur il
ad koma a framfaeri 6skum um vidbadtarfjarmagn til tiltekinna verkefna heldur skal hér gera grein fyrir pvi
hvernig peim fjarmunum sem aéili faer Gthlutad verdur radstafad.

Rekstrarpaettir

Gera skal grein fyrir hvernig innra starf og skipulag rikisadila stydur vid kjarnastarfsemi og midar ad auknum
gaedum. Fjalla skal stuttlega um aherslur og asetlada préun i innra starfi s.s. stjérnskipulagi, fiarmalum,
mannaudsmalum (fjéldi starfsmanna, stjornendur, starfstddvar, asetlun aukna porf o.s.frv.) jafnréttismalum,
umhverfismalum og upplysingateekni.

Loks skal gera grein fyrir hvernig geedi og arangur i allri starfsemi eru metin. Er starfsemi metin reglulega?
Hvernig er matid framkvaemt? Hvernig er gripid til Grbéta? | hve rikum maeli eru maelikvardar notadir? Er gert
rad fyrir pvi ad préoa meelikvarda i att ad samhaefdu arangursmati og pa hvernig?

Markmié (ad hamarki 3)
Hér eru skilgreind ad hamarki prju markmid fyrir rekstrarpeetti, i vibum skilningi og almenna starfsemi adila.

Leitast skal vid ad setja markmid sem mida ad auknum gaedum i starfsemi stofnunar eda baeta/efla/styrkja
tiltekna paetti. Markmidin aettu ad taka til aukinnar skilvirkni i starfsemi rikisadila, umbota a svidi
mannaudsmala og umhverfismala. Sem daemi ma taka mid af aherslum um betri vinnutima og umbétasamtal
pvi tengt auk markmida stjérnvalda sem mida ad pvi ad stafreen samskipti séu megin samskiptaleid vid rikid
og ad island verdi kolefnishlutlaust arid 2040.

Markmidin skulu vera skyr, maelanleg, adgerdabundin og raunhaef.

Meelikvardar (ad hamarki 3 vid hvert markmid)
Hvada meelikvarda hyggst stofnunin nota til ad meta arangur af markmidasetningu?

Hvada gogn verda 16gd til grundvallar vid maelingar? Ef ekki liggja fyrir nytanleg gogn skal gera grein fyrir
hvernig peirra verdur aflad, t.d. med framkvaemd kannana eda s6fnun og skraningu upplysinga.

Gera skal grein fyrir pvi hver stada meelikvarda var a sidastlidnu ari og skilgreina téluleg vidmid fyrir
naestkomandi ar auk sidasta ars sem stefnumidéada azetlunin neer til.

Adgerdir/verkefni (ad hamarki 3 vid hvert markmid)

Hvernig verdur unnid ad framkvaemd peirra markmida sem sett eru i azetluninni? Tilgreina skal adgerdir eda
verkefni sem eru liklegust til ad syna arangur af markmidasetningu adila. Gera skal grein fyrir hvenaer radgert
er ad vinna hefjist og hvenaer henni skal lokid.

Adgerdir geta falist i breyttum aherslum eda forgangsrédun i starfsemi eda sérstokum verkefnum sem ymist
eru i gangi eda radast a i. Ef um er ad raeda verkefni sem na til lengri tima en pessi aaetlun skal tilgreina pa
paetti verkefna sem koma til framkvaemda a timabilinu. Vinna vid adgerdir getur pvi hafist og lokid hvenaer sem
er innan naestu priggja ara.

Gert er rad fyrir ad adgerdir rumist innan fjarveitinga og utgjaldasvigrums adila. betta er pvi ekki vettvangur til
ad koma a framfaeri 6skum um vidbatarfjarmagn til tiltekinna verkefna heldur skal hér gera grein fyrir pvi
hvernig peim fjarmunum sem aéili faer uthlutad verdur radstafad.
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